SOLICITUD DE MEMBRESIA

AMERICAN SOCIETY OF SAFETY ENGINEERS @
®



Vietodologiae Acer:gCGUALES SON LOS BENEFICIOS s

Formacion de Redes DE LA AFILIACION? @

Usted es un elemento vital para la profesion de la seguridad,

la salud y el medio ambiente. Nuestro objetivo es proporcionarle
recursos invaluables para ayudarle a hacer su trabajo y apoyar

el éxito de su organizacion. Nuestra red de 32,000 miembros
esta a su disposicion en linea. Unase a los miles de profesionistas
que se benefician de las ventajas y los conocimientos que ofrece
la membresia en la ASSE.

Estos son algunos de los multiples beneficios que le ofrece la membresia:

B GACETA DE SEGURIDAD PROFESIONAL
Seguridad Professional, la publicacion mas sobresaliente de ASSE
con beneficios superiores para los miembros, es una publicacion
altamente categorizada que demarca articulos revisados por
colegas y cubre temas de ultimo momento que afectan al
profesional de salud seguridad y ambiental de hoy dia.
Disponible en version impresa y digital.

B FORMACION DE REDES
La membresia en la ASSE le brinda la oportunidad de establecer
contacto con los mas de 32,000 profesionistas del ramo de la
seguridad, la salud y el medio ambiente en los Estados Unidos y
alrededor del mundo, ya sea personalmente durante algiin
evento o a través de nuestros servicios en linea. Los capitulos y
las secciones de la Sociedad le permiten establecer relaciones
nuevas, aprovechar las oportunidades de liderazgo e
intercambiar ideas e inquietudes con sus colegas.

H DESARROLLO PROFESIONAL
Reciba descuentos en los mejores programas de desarrollo
profesional dentro de la profesion de la seguridad, la salud y el
medio ambiente. Amplie sus conocimientos y adquiera unidades
de educacion continua mediante la participacion en eventos
anuales, tales como la Conferencia y Exposicion Anual Sobre el
Desarrollo Profesional, el evento SeminarFest, los simposios
sobre la seguridad, los talleres de preparacion para la
certificacion, los seminarios mensuales en linea y los programas
para la obtencion de certificados.

H ESPECIALIDADES DE LA PRACTICA
Socialice con profesionales de su area de experiencia, comparta
experiencias comunes y tacticas para resolver problemas con
mas de |7 especializaciones y ramas para escoger.

Acerca de la Sociedad

Fundada en 1911, la Sociedad Americana de Ingenieros en Seguridad
(American Society of Safety Engineers o ASSE, por sus siglas en inglés)
es la mayor y mads antigua organizacion profesional dedicada a la
seguridad. La ASSE cuenta con mds de 32,000 miembros
especializados en la seguridad ocupacional, la salud y el medio
ambiente, mismos que proporcionan servicios de administracion,
supervision, investigacion y consultoria en asuntos de seguridad, salud,
transporte y medio ambiente para todo tipo de industrias, agencias
gubernamentales e instituciones laborales y educativas. La ASSE es
una organizacion global que trabaja para desarrollar los conocimientos
y las aptitudes técnicas, cientificas, administrativas y éticas de los
profesionales en seguridad ocupacional, salud y medio ambiente,

H MANUAL DE PROFESIONISTAS
DE LA SEGURIDAD
Reciba un descuento en el nuevo Manual de Profesionistas de la
Seguridad que todos los profesionistas del ramo de la seguridad
deben tener. Esta referencia para gestionar y mejorar los
programas relacionados con la seguridad, la salud y el medio
ambiente es el resultado de un esfuerzo de colaboracion entre
1,000 miembros de la ASSE y 300 autores, revisores, editores
y administradores.

H ASSISTENCIA PARA SU CARRERA
Las oportunidades para desarrollo Professional estan disefadas
para avanzar en su carrera. Los miembros tendran herramientas
especiales en nuestro centro de recursos de Seguridad, Salud y
Ambiental para ayudarle en la bisqueda de trabajos y desarrollo
de su carrera. NEXSTEPS y la junta de trabajos también le
permite encontrar los mejores candidatos y oportunidades de
trabajo en la profesion de Seguridad, Salud y Ambiental-
www.NEXSTEPS.org.

H AYUDE A FORJAR EL FUTURO
Los asuntos relacionados con las politicas del gobierno de los
Estados Unidos ayudan a orientar a nuestra profesion y tienen
un impacto en las normas internacionales y la metodologia
acertada. Sin importar su lugar de residencia, usted puede
tener una voz en Washington y ayudar a ejercer una influencia
en las politicas de desarrollo de las normas de seguridad
a nivel nacional. La ASSE lleva a cabo programas y actividades
para representar y proteger los intereses de sus miembros
a nivel estatal y federal. También apoyamos la promulgacion
de leyes criticas para la profesion de la seguridad, la salud y el
medio ambiente, fungimos como testigos expertos ante el
Congreso y monitoreamos las actividades gubernamentales
a fin de garantizar que la legislacion del ramo esté basada
en las ciencias validas.

H DESARROLLO PROFESIONAL
Contribuya a la formacién del campo de la seguridad a futuro
mediante la participacion en grupos de trabajo y comités.
Colabore con otros profesionistas de la seguridad para abordar
distintos asuntos y cuestiones que afectan a la industria hoy
en dia.

PRICING!

siempre con el compromiso de proteger a las personas,
las propiedades y el medio ambiente.

La ASSE provee servicios en los campos de la educacion, los asuntos
de interés publico, los asuntos gubernamentales, la participacion en
el desarrollo de normas de seguridad a nivel nacional e internacional,
la elaboracion de publicaciones técnicas y la comunicacién oportuna
de los adelantos relacionados con la seguridad a nivel mundial.

Visite el sitio web de la ASSE en la direccion www.asse.org para
obtener mayor informacién.



La Voz de la ASSE

Durante mas de 50 afios, la gaceta Seguridad Profesional (Professional Safety Journal) ha sido la voz

de la ASSE — un recurso confiable que esta a disposicion de los profesionistas de la seguridad, la salud

y el medio ambiente y de los lideres corporativos dentro de la industria y alrededor del mundo. La gaceta
incluye metodologias acertadas y articulos técnicos revisados por expertos, ademas de actualizaciones en la

normatividad, desarrollo de normas y productos nuevos, a fin de
apoyar a los profesionistas en el area de la seguridad, la salud
y el medio ambiente en sus esfuerzos por proteger a las personas,

los bienes y el medio ambiente.

I I CODIGOS DE CLASIFICACION INDUSTRIAL ESTANDAR (SIC) Y CODIG

CODIGO
01
02

25
26
21

28
29

30
31
32

3
34
35

CODIGO
0100

0150
0200
0300
0400
0450
0475
0500

0600
0700

0800
0900

1000
1100
1200
1250
1300
1400
1500
1600
1700
1800
1900
2000
2100
2200

INDUSTRIA

Produccion agricola — cosechas
Produccion agricola—ganadoy
especialidades animales

Servicios agricolas

Silvicultura

Pesca, caceria y captura

Mineria de metales

Minerfa de carbon

Extraccion de petréleo y gas
Mineria y explotacion de minerales no
metélicos, a excepcion de combustibles
Construccion de edificios
Construccion pesada, a excepcion
de edificios

Construccion — contratistas
especializados

Productos alimenticios y similares
Productos del tabaco

Productos de fabricacion textil
Prendas de vestir y otros productos
terminados

Maderay productos de madera,

a excepcion de mobiliario
Mobiliario y accesorios

Papel y productos similares
Imprentas, servicios de impresion
e industrial similares

Productos quimicos y similares
Refinacion de petréleo

e industrias similares

Hule y productos varios de plastico
Cuero y productos de cuero
Productos de piedra, arcilla,

vidrio y concreto

Industria metaldrgica primaria
Productos fabricados de metal
Maquinaria industrial/comercial

y equipos de computo

CODIGOS DE EXPERIENCIA Y DESIGNACIONES ADICIONALES /CODIGOS DE CERTIFICACION ACREDITADA

EXPERIENCIA
Investigacion/Reconstruccion
de Accidentes

Seguridad Agricola

Auditoria

Contaminacion del Aire/Agua
Audiometria/Ruido
Asbesto/Supresion del Asbesto
Aviacién

Seguridad de Calderas/
Recipientes a Presion
Carcindgenos

Productos Quimicos/

Liquidos Inflamables
Administracion de la Seguridad
de Procesos Quimicos
Administracion de Reclamos/
Compensacion del Trabajador
Computadoras/Automatizacion
Espacios Reducidos
Consultoria de Construccion
Seguridad de Grlas
Planeacion en Caso de Desastres
Educacion/Entrenamiento/Capacitacion
Eléctrico

Ingenieria

Ergonomia/Factores Humanos
Etica/Conducta Profesional
Control Ambiental

Riesgos Ambientales

Disefio de Equipos e Instalaciones
Proteccion contra Caidas
(desde sitios elevados)

36

53
54
55

56
57

58
59

60
61
62

2300
2400
2500
2600

2700
2750

2800
2900
3000
3050
3060
3100
3200

3225
3250
3275
3300
3400

3500
3600
3700

3750
3800

3850
3900

4000

Equipos eléctricos y electronicos,

a excepcion de equipos de computo
Equipos de transporte

Instrumentos de medicion: fotografia,
articulos médicos y opticos, relojes
Industrias de manufactura miscelaneas
Transporte por ferrocarril

Transito local y suburbano
Transporte motorizado

y almacenamiento de carga

Servicio Postal de los Estados Unidos
Transporte acuatico

Transporte aéreo

Tuberias de transporte, a excepcion
del gas natural

Servicios de transporte
Comunicaciones

Servicios eléctrico, sanitarios y de gas
Comercializacion al mayoreo —
bienes duraderos

Comercializacion al mayoreo —
bienes no duraderos

Materiales para construccion,
herrajes, suministros para jardines

y venta de casas moviles

Tiendas de mercaderias en general
Tiendas de alimentos

Venta de automdviles y estaciones
de servicio de gasolina

Tiendas de prendas de vestir

y accesorios

Tiendas de mobiliario y equipos

para el hogar

Sitios para comer y beber

Venta de articulos y productos
miscelaneos

Instituciones de depdsito
Instituciones de crédito no depositarias
Corredores de valores y futuros

Prevencion/Proteccion contra Incendios
Generalista/Integral

Comunicacion de Riesgos
Administracion/Eliminacion

de Desechos Peligrosos

Estrés por Calor/Frio

Energia Hidraulica, Cuidado de la Salud
e Industria de la Hospitalidad
lluminacién

Higiene Industrial/Monitoreo Biol6gico
Inspecciones

Internacional

Escaleras/Rampas

Léaseres

Asuntos Legales y Normativos

sobre la Seguridad

Registro de Certificaciones/Licencias
Proteccion contra Incendios
Etiquetado/Bloqueo

Proteccion de Maquinaria
Administracion de Manufactura

de Seguridad

Manejo de Materiales

Riesgos Mecénicos

Servicios Médicos/Primeros Auxilios/
RCP

Seguridad en Minas

Operacion de Vehiculos Motorizados/
Flotillas

Normatividad 0SHA

Programa de Asistencia para
Empleados/Recursos Humanos
Equipo de Proteccion Personal

63
64
65
67

70

72
73
75

76
78
79

80
81
82
83
84

86
87

88
89
91

92
93

94
95
96

4100

4200
4300
4400
4500
4600

4650
4700
4750

4755
4800
4850
4900
4925
4950
5000
5100
5200
5300

5400
5500
5600
5700

JOURNAL OF THE
AMERICAN SOCIETY
OF SAFETY ENGINEERS

DE PUESTOS (Por favor seleccione la industria que mejor represente
a su ocupacion actual)

Aseguradoras

Agentes y corredores de seguros
Bienes raices

Sociedades de control y otras oficinas
de inversion

Hoteles, casas de huéspedes,
campamentos y otros sitios

de alojamiento

Servicios personales

Servicios comerciales

Reparacion y servicio automotriz

y estacionamientos

Servicios de reparacion miscelaneos
Cinematografia

Servicios de entretenimiento

y recreacion

Servicios de salud

Servicios legales

Servicios educativos

Servicios sociales

Museos, galerias de arte, jardines
boténicos y zoolégicos
Organizaciones compuestas

por miembros

Servicios de ingenieria, contabilidad,
investigacion y demas servicios
relacionados

Hogares privados

Servicios varios

Gobierno ejecutivo, legislativo y general,
a excepcion de finanzas

Justicia, orden publico y seguridad
Finanzas publicas, impuestos

y politica monetaria

Administracion de programas

de recursos humanos
Administracion de programas

de vivienda y calidad ambiental
Administracion de programas econémicos

Disefio y Distribucion de Plantas/
Maquinaria

Evaluacion de Programas
Seguridad de Productos
Psicoldgico/Conductual
Fisioldgico/Biol6gico
Fundiciones/Forjado/

Prensas Motorizadas

Sector Piblico

Proteccion Radiologica
Documentacion Administrativa/
Registros/Estadistica
Investigacion

Administracion de Riesgos/Seguros
Robética

Sanidad
Caidas/Tropezones/Resbalones
Seguridad Recreativa y Deportiva
Seguridad

Sefialamientos y Advertencias
Normatividad/Cumplimiento
Seguridad de Sistemas/

Método de Anélisis MORT
Transporte

Materiales Toxicos

Toxicologia

Ventilacion

CODIGO DESIGNACIONES ADICIONALES/
CODIGOS DE CERTIFICACION ACREDITADA

ARM
ASP
ALCM

Asociado en Administracion de Riesgos
Profesionista Asociado en Seguridad
Asociado en Prevencion de Pérdidas

97 Seguridad nacional y asuntos
internacionales
99  Establecimientos no clasificables

CODIGO PUESTO

01  Presidente/Propietario/Socio

02  Gerente General/Vicepresidente
Ejecutivo — Seguridad

03  Gerente General/Vicepresidente
Ejecutivo — Demés éreas

04  Director/Gerente/
Jefe de Departamento/
Encargado — Seguridad

05 Director/Gerente/Jefe de
Departamento/Encargado/
Superintendente — Personal

06  Director/Gerente/
Jefe de Departamento/
Encargado — Industrial

07  Director/Gerente/
Jefe de Departamento/
Encargado — Demas areas

08  Gerente de Sucursal/
Distrito/Divisién/Area/
Region — Seguridad

09  Gerente de Sucursal/
Distrito/Division/Area/
Region —Demas areas

10  Decano/Jefe de Departamento/
Catedratico/Profesor Adjunto
o0 Asistente

11 Administrador/Comisionado

12 Supervisor

13 Ingeniero/Especialista en Seguridad

14 Inspector/Encargado de Normatividad

15  Técnico/Inspector/Higienista

16 Consultor/Asesor/Analista

17 Representante, Representante de Ventas

18 Otro

CAIH  Higienista Industrial Asociado
y Certificado
CEP Profesionista Ambiental Certificado
CET Entrenador Certificado en Seguridad,
Salud y Medio Ambiente
CHST  Técnico en Seguridad y Salud
de la Construccion
COHN  Enfermero(a) Certificado en Salud

Ocupacional
COHN-S Enfermero(a) Certificado en Salud
Ocupacional — Especialista

CPCU  Especialista Colegiado en Seguros
Inmobiliarios/Accidentes y Riesgos
Diversos
CPE Ergonomista Profesional Certificado
CSHM  Gerente Certificado en Seguridad
y Salud
DEE Diplomado en Ingenieria Ambiental
EPI Practicante de Profesionista Ambiental
FAIC Colega del Instituto Estadounidense
de Quimicos

LCS Especialista en Pérdida del Control
OHST  Técnico en Seguridad y Salud
Ocupacional

QEP Profesionista Ambiental Calificado

REA Asesor Ambiental Registrado

REHS  Especialista en Salud Ambiental
Registrado

RHSP  Profesionista en Sustancias Peligrosas
Registrado

RHSS  Especialista en Sustancias Peligrosas
Registrado

STS Supervisor Entrenado en Seguridad



I I HONORARIOS GLOBALES

PAIS

Albania
Algeria
Angola
Antigua
Argentina
Armenia
Australia®
Austria
Azerbaijan
Bahamas
Bahrain*
Bangladesh
Barbatos
Barbuda
Belgium
Belize

Benin
Bhutan
Bolivia
Bosnia
Botswana
Brazil

British West Indies
Brunei
Bulgaria
Burkina Faso
Burundi
Cambodia
Cameroon
Canada
Cape Verde
Central African Republic
Chad

Chile

China
Columbia
Comoros
Costa Rica
Cote d/Ivoire
Croatia
Cyprus
Czech Republic
Denmark
Djibouti
Dominica
Dominican Republic
Ecuador
Egypt

El Salvador
Equatorial Guinea
Eritrea
Estonia
Ethiopia

Fiji

Finland
France
French Polynesia
Gabon
Gambia
Georgia
Germany
Ghana
Greece
Grenada

HONORARIO TOTAL

85
85
85
115
115
85
145
145
85
115
130
85
115
115
145
85
85
85
85
85
85
85
85
145
85
85
85
85
85
145
85
85
85
85
85
85
85
85
85
85
115
85
145
85
85
85
85
42
85
85
85
85
85
85
145
145
115
85
85
85
145
85
115
85
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y las cuotas del capitulo, en caso de que apliquen.)

PAIS

Guatemala
Guinea
Guinea-Bissau
Guyana
Haiti
Herzegovina
Honduras
Hong Kong
Hungary
Iceland
India
Indonesia
Iraq
Ireland
Israel
Italy
Jamaica
Japan
Jordan
Kazakhstan
Kenya
Kiribati
Kuwait™®
Kyrgyztan
Latvia
Lebanon
Lesotho
Liberia
Libya
Lithuania
Luxembourg
Macedonia: The former
Yugoslav Republic
Madagascar
Malawi
Malaysia
Maldives
Mali
Malta
Marshall Islands
Mauritania
Mauritius
Mexico
Moldova
Mongolia
Morocco
Mozambique
Namibia
Nepal
Netherlands
Nevis
New Caledonia
New Zealand
Nicaragua
Niger
Nigeria*
North Korea
Norway
Oman*
Pakistan
Palau
Panama
Papua®
Paraguay

(La cuota total incluye las cuotas de la sociedad, la cuota de solicitud

HONORARIO TOTAL

85
85
85
85
85
85
85
145
85
145
85
85
85
145
145
145
85
145
85
85
85
85
115
85
85
85
85
85
85
85
145
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85
85
85
85
85
85
115
85
85
85
85
85
85
85
85
85
85
145
115
115
115
85
85
85
85
145
100
85
85
85
85
85

B e e R R A e e <

PAIS

Peru
Philippines
Poland
Portugal
Principe
Puerto Rico
Qatar*
Romania
Russia
Rwanda
Saint Kitts
Sao Tome
Saudi Arabia*
Scotland
Senegal
Seychelles
Sierra Leone
Singapore
Slovakia
Slovenia
Solomon Islands
Somao
Somolia
South Africa
South Korea
Spain

Sri Lanka

St. Lucia

St. Vincent
Sudan
Suriname
Swaziland
Sweden
Switzerland
Syria

Taiwan
Tajikistan
Tanzania
Thailand
The Grenadines
Tobago

Togo

Tonga
Trinidad
Tunisia
Turkey
Turkmenistan
Uganda
Ukraine
United Arab Emirates™
United Kingdom
United States™
Uruguay
Uzbekistan
Vanuatu
Venezuela
Vietnam
Wales
Yemen
Zambia
Zimbabwe

*Indica el Capitulo

HONORARIO TOTAL

85
85
85
115
85
115
100
85
85
85
115
85
130
145
85
115
85
145
85
115
85
85
85
85
115
115
85
85
85
85
85
85
145
145
85
85
85
85
85
85
115
85
85
115
85
85
85
85
85
160
145
170
85
85
85
85
85
145
85
85
85
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I I DEMOGRAFIA (*indica informacicn opcional) II CODIGOS /DESIGNACIONES

Nombre (Ver panel central para mayor informacion.)
Primer Nombre Inicial del Segundo Nombre ~ Apellido

. . . ddigo | trial (SIC) Actual:
Fecha de Nacimiento™ Género* [J Masculino ] Femenino Codigo Industral (SIC) Actua

. . . Cédigo de Puesto Actual:
Ultimos cuatro digitos de su Nimero del Seguro Social* 0o de Fuesto Actua

De la lista de cddigos de experiencia,

Etnicidad selecpione hasta tres codigos que mejor
[J Afroamericano/Negro [J Caucésico [J Nativo Americano describan su(s) drea(s) de experiencia:
[ Asiatico/Islefio del Pacifico [ Hispano/Latino (] Otro origen étnico

Direccion Postal: Por favor llene ambas secciones  Direccion preferida para recibir correspondencia: [ Trabajo ] Hogar De la lista de designaciones adicionales/

Direccidn del Trabajo: c6digos de certificacion acreditada,

seleccione hasta tres codigos adicionales:
Puesto Y

Organizacion

Calle

Ciudad Estado/Provincia

Cadigo Postal Condado EXPERIENCIA

Pais OCUPACIONAL

Teléfono ( ) Fax ( )

E-Mail Marque todos los recuadros que apliquen.

[J Tengo un minimo de 5 afios de experiencia

Sitio Web de la Organizacion
Direccidn Particular:

Calle

Ciudad Estado/Provincia

Codigo Postal Condado

Pais

Teléfono ( ) Fax ( )

E-Mail

Gaceta de Seguridad Profesional:
La Gaceta de Seguridad Profesional (Professional Safety) se enviara por medios electronicos.

Método de envio de las papeletas de votacion para elecciones de la sociedad:
Las papeletas de votacion se enviaran por e-mail.

en el ramo de la seguridad, la salud y el medio
ambiente y destino por lo menos el 50%

de mi trabajo a la identificacion y evaluacion
de précticas/condiciones peligrosas, al disefio
del control de riesgos y al desarrollo

o la implementacién de procedimientos

y programas.

] Tengo un minimo de 10 afios de experiencia
en el ramo de la seguridad, la salud y el medio
ambiente y destino por lo menos el 50%

de mi trabajo a la identificacion y evaluacion
de précticas/condiciones peligrosas, al disefio
del control de riesgos y al desarrollo

0 la implementacién de procedimientos

y programas.

(2] Destino un minimo del 20% de mi trabajo

a la identificacion y evaluacion de précticas/

condiciones peligrosas, al disefio del control
I I ANTECEDENTES EDUCATIVOS de riesgos y al desarrallo o la implementacién

de procedimientos y programas.

I I PATROCINADOR

Nombre del Patrocinador

Universidad/Instituto de Educacion Superior

Ciudad Estado Pais

Titulo(s): [ Licenciatura [ Maestria [J Doctorado [ Doctorado en Educacion [J Otro

Por favor marque todas las licencias y certificaciones acreditadas que sean aplicables en reconocimiento para la membresia
profesional e incluya los nmeros de identificacion:

[J Ingeniero Profesional (PE) # Estado
Profesionista Certificado en Seguridad (CSP) #
Higienista Industrial Certificado (CIH) #
Fisico Certificado en Salud (CHP) #
Administrador Certificado en Materiales Peligrosos (CHMM) #
Profesionista de Seguridad Registrado de Canadé (CRSP) #
Auditor Ambiental Profesional y Certificado (CPEA) #
Especialista Certificado en Proteccion contra Incendios (CFPS) #
Miembro Colegiado del Instituto de Seguridad y Salud Ocupacional (CMIOSH) #
Colega Colegiado del Instituto de Seguridad y Salud Ocupacional (CFIOSH) #
Enfermera Certificada en Salud Ocupacional Certificada (COHN) #
Enfermera Especialista en Salud Ocupacional (COHN-S) #

# de ID del Patrocinador

No es obligatorio contar con un patrocinador
para ser miembro.

Continde llenando la solicitud al reverso

Y Y B Y A 0 O




I I CLASIFICACION DE LA MEMBRESIA I I INFORMACION SOBRE EL PAGO DE CUOTAS

Por favor marque un tipo de membresia en base a sus designaciones y antecedentes Por favor responda a las siguientes preguntas para determinar las cuotas a pagar,
laborales y educativos: mismas que se basan en su pafs de ciudadania y su remuneracion. Si usted recibe una
J Miembro Internacional remuneracion econdmica por su trabajo en el pais del cual es ciudadano, entonces
Los solicitantes deben ejercer la préctica de la seguridad, la salud y el medio las cuotas de membresia se basaran en su pais de ciudadania. Si usted recibe una
ambiente y deben vivir fuera de los Estados Unidos. remuneracién econdmica por su trabajo en el pais donde labora, entonces las cuotas

. . de membresfa se basaran en dicho pafs.
[0 Miembro Profesional

Debe cumplir con alguno de los siguientes requisitos: 1. ;De cudl pais es usted ciudadano?

 Designacion de CSP o CIH o i P . .
2. iRecibe usted una remuneracion econémica por su trabajo en el pais donde labora
«Una de las siguientes designaciones: PE., CHP, CHMM, CRSP. CPEA, CFPS, o en el pais del cual es ciudadano?
COHN, COHN-S, CMIOSH (Reino Unido), CFIOSH (Reino Unido), y una licenciatura
de alguna universidad acreditada o una licenciatura y cinco afios de experiencia
en el ramo de la seguridad, la salud y el medio ambiente

Por favor marque los recuadros aplicables:

Doctorado de una universidad o institucién de educacién superior acreditada [ Membresia en la Sociedad Durante Un Afio us.$
en el ramo de la seguridad, la salud y el medio ambiente en algtin campo Por favor consulte la seccion de Cuotas Globales
reconocido y cinco afios de experiencia en el area de la seguridad, la salud
y el medio ambiente

. % O Reclasificacion U.S.$ 15.00 Us.$
(] Capitulo de su preferencia
(En caso de no indicar un capitulo de su preferencia, se asignara un capitulo en L .
base a la ubicacion de la direccion preferida para recibir correspondencia (con U Reqlasﬁwagon como E§tud|ante _ Us.$
excepcion de los paises que no cuenten con un capitulo o una seccion de la (vélida para miembros estudiantes de la ASSE dnicamente)

sociedad).

Para conocer los criterios de clasificacion de la membresia mas recientes, por favor
visite el sitio web www.asse.org.

Por favor consulte la seccién de Cuotas Globales

. ) ) Beneficios Opcionales:
NOTA: Por favor incluya la documentacion comprobatoria para las O] Especialidad(es) de la Practica, cada una

designaciones/certificaciones y los antecedentes educativos indicados en esta U.S. $20.00 US.$
solicitud. Se verificaran las certificaciones y estaran sujetas a una auditorfa periddica DR e

con la entidad certificadora.
[J Grupos De Interes Comun, cada una

U.S. $10.00 us.$
I I ESPECIALIDADES DE LA PRACTICA

Contribucién Opcional:
Més de 20,000 miembros de la ASSE participan en nuestras Especialidades de la ] Contribucién a la Fundacion ASSE US.$
Préctica. Estos grupos especificos complementan a las actividades generales de la Donati dado: U.S. $20.00
ASSE mediante programas técnicos, individualizados y enfocados. Se aplica una cuota onativo recomenaado: U.o. 520.
anual de U.S. $20.00 por cada especialidad de la practica. Las cuotas de los ramos se
cubren mediante el pago de la membresia dentro de la especialidad correspondiente.

. . . MONTA TOTAL A PAGAR u.s.
Por favor indique las especialidades a las que desea afiliarse: $
[J Académicos [J Administracién
[J Construccién [J Ramo de Servicios
[J Ramo de Servicios Publicos [J Ramo de Recursos Humanos Firma del Solicitante Fecha
1 Consultores [J Manufactura
[ Ingenieria 1 Mineria Al firmar esta solicitud, usted certifica que la informacién provista es correcta. En caso
] Ambiental [J Petréleoy Gas de ser aceptado como miembro, usted se compromete a cumplir con los Estatutos de la
[J Ramo Agricola [ Sector Pablico Sociedad y con el Cdigo de Conducta Profesional. La presentacion de informacion falsa
[J Ergonomia [ Administracion de Riesgos/Seguros es motivo de baja. Las cuotas de membresfa no son reembolsables ni transferibles.
OJ Proteccion contra Incendios [J Ramo de Entrenamiento La membresfa es individual.
[J Cuidado de la Salud y Comunicaciones
[J Higiene Industrial [J Transporte Método de Pago:
[J Internacional (Fondos de los Estados Unidos girados de un banco estadounidense o autorizacion de cargo.)
) ) Por favor marque alguno de los siguientes:
I GRUPOS DE INTERES COMUN [J Cheque/orden de pago a favor de la ASSE
(el pago debe recibirse dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de esta solicitud para
Habra una cuota anual de $10.00 USD por cada grupo de interés comun. Afiliese a poder ser vélido)

un Grupo de Interés Comn y establezca contacto con otros profesionistas de la

seguridad afines a usted: (sin cuota) ] VISA [J MasterCard [J American Express [] Discover

(] Afroamericanos Dedicados a la Ingenierfa de la Seguridad
(] Profesionistas en Seguridad y la Fuerza de Trabajo Latina — SPALW

[J Mujeres Dedicadas a la Ingenieria de la Seguridad — WISE Ndmero de Tarjeta Fecha de Vencimiento

[J Jévenes Profesionistas del Ramo de la Seguridad, la Salud y el Medio Ambiente

Retorna la solicitud a: Nombre de Tarjetahabiente (favor de escribir con letra de imprenta)

ASSE, 33477 Treasury Center
Chicago, lllinois 60694 U.S.A.

Aplica en linea: Firma del Tarjetahabiente
Phone: +01.847.699.2929
Fax: +01.847.768.3434
customerservice@asse.org
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